
 
 
 
 Angebote der Berufsorientierung 
 
 

• Berufsvorbereitung extern 

 
• Berufsvorbereitung mit Internat  

 • Werkstattjahr 

 • Module zur beruflichen Orientierung 
 
 
 
 
 Angebote des Wohnens 
 
 • Internatswohnen 
 • Jugendwohnen mit bedarfsorientierter 
       sozialpädagogischer Begleitung 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Das CJD  Burgsteinfurt 
 
Das CJD Burgsteinfurt ist ein berufliches 
Bildungs- und Ausbildungszentrum in 
Trägerschaft des Christlichen Jugenddorf-
werkes Deutschlands e.V.. 
 

Seit 1973 werden im CJD Burgsteinfurt 
lernbeeinträchtigte, sozial benachteiligte 
und psychisch behinderte Jugendliche 
sowie junge Erwachsene im Rahmen von 
Berufsvorbereitungs-, außerbetrieblichen 
Ausbildungsmaßnahmen sowie anderen 
Bildungslehrgängen mit der Möglichkeit 
der Unterbringung im Internat / Jugend-
wohnheim gefördert und betreut. 
 
 
____________________________________
Jugenddorfleitung: Heinz van Goer 
 
 
 

 
 
 

CJD 
 

Burgsteinfurt 
 

 
 
 
 

Leistungsangebote 
 

 
 
 
 
 
 
 

CJD  Burgsteinfurt 
Grüner Weg 16 
48565  Steinfurt 

FON 02551 / 9372-0 
FAX 02551 / 9372-146 

E-Mail: cjd.burgsteinfurt@cjd.de 
www.cjd-burgsteinfurt.de 
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• HauswirtschafterIn  
 

Inhalte:  Berufliche Orientierung  
 

einem Praktikumsbetrieb, Fachtheorie, 
lpädagogische Begleitung, nachträglicher Erwerb 
auptschulabschlusses möglich. 

tzung:  Aufnahme einer beruflichen 
ldung, Anlern- oder Arbeitstätigkeit 

erufsvorbereitung mit Internat  
ach § 35 SGB IX BvB  / nach § 98 Abs. 1 i. V.  
. § 102 Abs. 1 Nr. 1b SGB III ) 
1 Monate) 

ruppe: Lernbeeinträchtigte Mädchen und 
n, die nach Beendigung der Schullaufbahn noch 
in eine berufliche Ausbildung einmünden 

n. 

te:  Berufsbezogene fachpraktische und 
eoretische Unterweisung, sozialpädagogische 
itung bei internatsmäßiger Unterbringung; 
räglicher Erwerb des Hauptschulabschlusses 
ch. 

 
 

• HauswirtschaftshelferIn 
• Koch / Köchin 
• Beikoch / Beiköchin 
• Bürokauffrau/ -mann 
• Kauffrau/ -mann für Bürokommunikation 
• Bürokraft 
• GärtnerIn (Baumschule /Garten- und 
      Landschaftsbau/ Zierpflanzenbau) 
• WerkerIn im Gartenbau (Baumschule /  
      Garten- und Landschaftsbau/ Zierpflanzenbau) 
• TischlerIn 
• HolzbearbeiterIn 
• Fachkraft für Möbel-, Küchen- und  
       Umzugsservice 
• Maler und LackiererIn 
• Bauten- und ObjektbeschichterIn 
• Bau- und MetallmalerIn 
• MetallbauerIn 
• TeilezurichterIn 
• MetallwerkerIn 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

und Qualifizierung in eigenen Werkstätten, 
betriebliche Praktika, sprachliche und 
schulische Förderung, Bewerbertraining, 
sozialpädagogische Begleitung 
 

Zielsetzung:    Berufliche Integration 
 

 
 
Bildungsangebote
 

• Jugendkurse 
• Seminare 
• Weiterbildung: 
       - CJD Arnold-Dannenmann- 
         Akademie 
       - CJD Institut für Weiterbildung  
         NRW / IfW 
• Hygieneschulungen gemäß 

             Infektionsschutzgesetz 
 erufsvorbereitung extern 
ebote der Berufsorientierung 

1 Monate) 

xterne BvB hat zum Ziel lernbehinderten jungen 
chen unter 25 Jahren eine Starthilfe zu geben. 
s geschieht in Form von berufsbezogenen, 
eoretischen und sozialpädagogischen Hilfen, 
um Ziel haben den jungen Menschen zur 
hme einer Ausbildungs- oder Arbeitsstelle zu 
igen. Ihm sollen in diesem Rahmen die 
sselqualifikationen vermittelt werden, die 
ndig und die Vorraussetzung zum Einstieg in 
erufsleben sind. 
ruppe: Berufsreife Jugendliche und junge 
hsene ohne Ausbildungsplatz, 
ldungsabbrecher  

te: Berufliche Orientierung in eigenen 

Angebote der außerbetrieblichen 
beruflichen Ausbildung  
(nach § 102 und §§ 240 ff SGB III / 
 nach § 102 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1A SGB III  / 
 nach § 35 SGB IX) 
 (24 bis 42 Monate) 
 
Zielgruppen:  Lernbeeinträchtigte, sozial benach-
teiligte oder psychisch behinderte Jugendliche und 
junge Erwachsene 
 

Inhalte: Außerbetriebliche berufliche Ausbil-
dung nach den jeweiligen Ausbildungsrichtlinien, 
betriebliche Praktika, zusätzlicher Stütz- und 
Förderunterricht sowie sozialpädagogische  
Begleitung 
 

Zielsetzung: Berufliche und soziale Integration, 
Eingliederungshilfen, Ausbildungsabschluss 
 
in den Ausbildungsberufen: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
     Partner der Förderaktion des  
     Landes NRW  
      
     „100 zusätzliche Ausbildungsplätze  
      für behinderte Jugendliche  
      und junge Erwachsene“ 
 
 
 

Angebote der Qualifizierung 
im Bereich SGB ll u. SGB lll 
 
• Qualifizierungsmaßnahmen  
• Eignungsanalyse / Kompetenzcheck 
 
Zielgruppe: Dauerhaft Arbeitslose   
tzung: Berufsreife, Aufnahme einer 
ichen Ausbildung oder Arbeitnehmertätigkeit • MetallfeinbearbeiterIn 

• VerkäuferIn 
• Verkaufshilfe 
• LandwirtschaftsfachwerkerIn 


